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OBJETIVO DEL TALLEROBJETIVO DEL TALLER

Desarrollar habilidades de liderazgo,
comunicación, trabajo en equipo y

gestión emocional, aplicadas al
contexto real de los ingenieros que

lideran personas y equipos de
trabajo, fortaleciendo su efectividad
personal, relacional y su impacto en

resultados.

DIRIGIDO ADIRIGIDO A

Ingenieros y profesionales técnicos que
lideran equipos o se preparan para asumir
roles de mayor responsabilidad, como
supervisores, coordinadores y jefes de
proyecto, y que buscan fortalecer sus
competencias en liderazgo, comunicación y
gestión de personas para potenciar su
efectividad y resultados.

www.issoma.edu.pe
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Gestión emocional y liderazgo personal

OBJETIVO Emociones en el liderazgo y
su impacto en la gestión del
lider

Gestión emocional en
situaciones difíciles:
conversaciones difíciles 

Inteligencia emocional
aplicada: Autoconocimiento
y Empatía 

Liderazgo personal:
Accountability
Responsabilidad y
Compromiso

1 3

2 4

SESIÓN IISESIÓN II

Desarrollar autogestión
emocional para liderar con
mayor equilibrio, claridad y
efectividad en contextos de
presión. 

3hrs

Trabajo en equipo y Gestión de conflictosSESIÓN IVSESIÓN IV

OBJETIVO
Fortalecer la capacidad del
ingeniero para construir equipos
colaborativos, alineados y
enfocados en resultados
comunes. 

¿Qué hace que un equipo
funcione? Diferencia entre
grupo y equipo 

Gestión de conflictos en
equipos técnicos

Las 5Cs del trabajo en
equipo : Confianza,
Comunicación,
Colaboración, Compromiso y
Complementariedad 

Construcción de acuerdos 

1 3

2 4

3hrs

Comunicación efectiva para líderesSESIÓN IIISESIÓN III

OBJETIVO
Desarrollar una comunicación
clara, directa y efectiva para
coordinar equipos, dar
instrucciones y evitar errores y
conflictos. 

Barreras comunes de
comunicación en ingenieros :
supuestos, exceso de
tecnicismo y la falta de
claridad de expectativas 

La comunicación asertiva 

Los elementos de la
comunicación y la escucha
orientada a resultados 

Feedback para Ingenieros :
correctivo y de mejora

1 3

2

4

3hrs

SESIÓN ISESIÓN I Liderazgo aplicado al rol del ingeniero

OBJETIVO
Comprender el rol del ingeniero
como líder de personas y
desarrollar un estilo de liderazgo
efectivo, más allá del
conocimiento técnico. 

Del experto técnico al líder
de equipos: el rol del
ingeniero líder

Estilos de liderazgo 

¿Qué es liderar personas?
Liderazgo como influencia 

Liderazgo Situacional:
adaptación del estilo al nivel
de desarrollo del colaborador 

1 3

2 4
3hrs

ESTRUCTURA DEL TALLERESTRUCTURA DEL TALLER

www.issoma.edu.pe
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*Se accederá a través de 

Con más de 15 años liderando y formando parte de equipos exitosos en empresas de
consumo y servicio en las áreas de Desarrollo humano, Relaciones con el Cliente,
Ventas, Capacitación, Servicio y Satisfacción al Cliente gestionando el desarrollo,
transformación, habilidades y competencias del capital humano. 

Líder comprometida con el
desarrollo integral y crecimiento de
mujeres, colaboradores y líderes en
organizaciones

Jueves, 23 de abril

Bachiller en Administración de Empresas.

Especialista en Inteligencia Emocional,
certificada en PNL y Eneagrama.

Creadora del programa TODA, dirigido a
mujeres, enfocado en empoderamiento,
autoconocimiento, confianza, amor propio y
liderazgo.

Coach Certificado y Docente
Facilitadora de programas de
desarrollo en habilidades
personales, gestión, negociación y
persuasión comercial, inteligencia
emocional, coaching y trabajo en
equipo.

Elva Piña CárdenasElva Piña CárdenasCOACHCOACH

CRONOGRAMACRONOGRAMA

DURACIÓN TOTAL

12 horas.

MODALIDAD DE CLASES

*Virtual en vivo

www.issoma.edu.pe
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MODALIDAD
VIRTUAL
MODALIDAD
VIRTUAL

DISTINCIÓN
ACADÉMICA
DISTINCIÓN
ACADÉMICA

DESCUENTO
PREFERENCIAL
DESCUENTO
PREFERENCIAL

EVENTOS
INSTITUCIONALES
EVENTOS
INSTITUCIONALES

ASESORÍA
PERMANENTE
ASESORÍA
PERMANENTE

BENEFICIOSBENEFICIOS

Acceso remoto desde
cualquier ubicación, con
interacción en tiempo real con
a especialistas del programa.

Acompañamiento continuo a
través de grupos de WhatsApp
para la resolución de consultas
y refuerzo del aprendizaje.

Distinción al profesional que
obtenga las mejores
calificaciones, con la entrega
de un certificado adicional.

Beneficio exclusivo en
programas de capacitación
para profesionales ISSOMA y
sus referidos.

Acceso a tarifas preferenciales
en congresos y ferias de
protección contra incendios
organizados por ISSOMA.
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USD$170

650

Material académico. Certificación a
nombre de Issoma.

Acceso a platafoma
virtual de Issoma.

www.issoma.edu.pe

N° 00-015-080434
CCI: 01801500001508043482

ENTREGABLES E INVERSIÓNENTREGABLES E INVERSIÓN

FORMAS DE PAGOFORMAS DE PAGO

ENTREGABLESENTREGABLES

INVERSIÓN EN OTROS PAÍSES INVERSIÓN EN OTROS PAÍSES 

Se enviará un link
para proceder con el pago vía:

*CONSULTA POR DESCUENTOS ESPECIALES.

CTA. CORRIENTE:
N° 191-0169-44680-82
CCI: 002-191-101694468082-51

INVERSIÓNINVERSIÓN

A nombre del
INSTITUTO DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE S.A.C.

CTA. CORRIENTE:
N° 200-3002953917
CCI: 003-20000-30029539

CTA. DETRACCIONES::

Precio regular

S/. 600
Precio promocional

S/.

550
Precio Profesional ISSOMA

S/.
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Issoma Instituto de Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente

Whatsapp

(+51) 908 875 786
(+51) 968 730 615

Mail
contactanos@issoma.edu.pe

Página web
www.issoma.edu.pe

INSCRIPCIÓNINSCRIPCIÓN

CONTACTOCONTACTO

Luego de realizar el pago, envíanos la constancia al número de WhatsApp,
colocando en asunto el nombre del curso.

Finalmente recibirás un correo donde se confirmará tu inscripción y
acceso a la plataforma de estudios.

Te enviaremos una ficha de inscripción la cual deberás devolver llena



“Uniendo“Uniendo

para salvaguardarpara salvaguardar
conocimientosconocimientos

vidas”vidas”
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